AT v-Handleplan: LANGZLANDS UNGDOMS..KOLE

(KLUB 0og UNDERVISER.)

Regi- | Dead- | Opfulgt| An-
. Handlingsplan og losning streret line dato |svarlig
Problem/Arsag dato dato
Der er mange kabler pé gulvet i baren, som stér i Styr pé lese ledninger. 20/03- 01/05- ') \ =/ MK
vejen for medarbejder og unge. Farlige. 2018 2018 \N\\N\
Der mangler knage fordi de unge smider deres toj Ophangning af flere knage. 20/03- 01/06- o \ . MK
(jakker) pa gulvet, hvilket er en fare for alle. 2018 2018 (72
A mm»\wf.ﬁ. Y 5¥nﬁx.
Darlig lugt i kaelderen. Problem undersoges. 20/03- 01/08- il P MK
2018 2018 QW\ \ m\\m\\
Bedre rengoring i ungdomsklub, si som under Grundigere rengoring. 20/03- 01/06-
sofaer. Manglende rengoring. Der ses pa problemet. 2018 2018
Mangler koldt vand i vandhanen i Rudkebing Der ses pa problemet. 20/03- 01/05-
ungdomsklub. 2018 2018
Junior klub Humble: Mangel pa rene karklude, Have en stor plast kasse med lag pa liggende i JK | 20/03- 01/06-
viskestykker, handklaeder, store skralleposer, med rigelig mange karklude, viskestykker, 2018 2018
bagepapir og kekkenruller. héndkleder, store skralleposer og andet som
Tanja syntes der mangler.
Muligheder underseges.

KREA: Vi mangler lidt alternativ belysning i det Fa anbragt en veeglampe ved vasken og to 20/03- 01/06-
store rum for at skabe lidt hyggeligere stemning nar | standerlamper som skaber lidt mere hyggeligt lys 2018

vi ikke har brug steerk god belysning, som er tilstede
nu.

i-rummet.
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Sygd 1 har veret diskuteret, der har dog ikke vaere(  Jer vil pa fremtidige moder blive fulgt op p& > |20/03- 20/03- ., OK MI
noget at bemaerke I relateret sygefraveer 2018 2018 4 \ -
\ \\ =2 \
A \ \ fle ,M
/; . @
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LANGELANDS UNGDOMSSKOLE (kLuB)

APV-Handleplan:
Regi- | Dead- | Opfulgt| An-
Handlingsplan og lesning streret line dato |svarlig
Problem/Arsag dato dato
Beskidte toiletter Det dreftes om den nuvaerende rengering er 07.01- 01.05- MK
tilstreekkelig, samt om der kan gares noget for at 2016 2016 - {1k \
elever/medarbejdere efterlader toiletter pzent efter B
brug.
0y
Lereo el
Svingende temperaturer p.g.a. for varme/kolde Det undersoges hvorvidt det nuvaerende 07.01- 01.06- i \ MK
radiatorer. reguleringssystem fungerer optimalt, samt om 2016 2016 7
der skal foretages @ndringer af dette. Oﬁ
Voldsrisiko De interne procedurer i.f.m. vold gennemgas pa 07.01- 01.05- |13 MK
made. e, wed— 2016 2016 \ Y
“Resome A mcthe o
Velfaerdsforanstaltninger, ingen personaletoilet i Peter informerer Team Ung om at vi gerne vil 07.01- 07.01- OK MK
klubben. (benytter Team Ung toilet) benytte deres toilet. 2016 2016
Dear 1 boldsalen skal kunne lases pa begge sider. Dor T.oEmEQ droftes. . 07.01- 01.05- | 2 "MK
Pelrpampe Jusleres 2016 | 2016 7

til boldskabe er for tunge og lukker hurtigt.
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Skabene m. materialer er ikke aflaselige, barnene Problemet droftes. 07.01- 01.05- :
piller ved tingene: Reolerne ved rummet for de smé o 2016 2016 |2 )
toiletter. L5%es \adeahe oy ehblens S .
Skabene i hyggerummet med skydederen, Forslag om beslag med haengelds drofies. 07.01- 01.05- 5/
cykellasene er ikke nok, bernene piller alligevel. 2016 2016 \ _
S dle
Onskes las mod glasgang. Der kigges pa etablering af 13s. 07.01- 01.04- .FW\.\.
2016 2016
Dnskes sikkerhedslas til depotrum. Der kigges pé etablering af 1s. m 07.01- 01.04- |i2
. 2016 2016 \\ ob
Vinduer i boldsalen sikres mod abning mere end 10- | Der overvejes montering af specialhasper. 07.01- 01.06- [i13/
15 cm. i 2016 2016 .
o ‘gwgnm Gf L.PU_.ﬂﬁW. ) sﬁ Q,F
Mangler plasticbolde, bordtennisbolde og bat. Problemet dreftes og indkeb overvejes. 07.01- 01.04- |13/
2016 2016 \ ) W
Uk =g G p ¥ o
Flere ture der udvikler sociale kompetencer og Forslaget overvejes. 07.01- 01.10- I
opmerksombhed. 2016 2016 \\
oY
Mangler kekkeninventar. Problemet droftes. 07.01- 01.04- |5/
2016 2016 Yol
ﬂNwﬁ.ﬁ \ éghxpclnnhv .\_\Z\.\L.l!
Unske om bedre skab m. negle i PC-rum samt Forslaget tages op til overvejelse. 07.01- 01.09- |, 3/
scanner i.f.m. “Ung i fokus”. 2016 2016 \m_
Ga@m\dﬂp fww\V 0z
Gulv i kekken er for koldt om vinteren. Problemet droftes. 07.01- 01.09- ~W\
, , 2016 2016 G
B \uadde Mo e d— ===




Der mangler varmt vand i kekken og pé begge Problemet droftes. 07.01- 01.05- E\\ MK
toiletter. 2016 2016
Wy yervaienast blel WU 1 OM\

Manglende lys til keelderen Problemet undersoges. 07.01- 01.05- MK
2016 2016

Manglende rengering. Problemet droftes. 07.01- 01.07- [1%) MK
2016 2016 k« oo

Sygdom har vaeret diskuteret, der har dog ikke vaeret | Der vil pa fremtidige meder blive fulgt oppajob | 07.01- 07.01- OK MK

noget at bemerke relateret sygefravear 2016 2016

\NA ) 1}
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« LANGEL:.NDS UNGDOMSSKC LE (kLUB)

APV-Handleplan:

Regi- | Dead- | Opfulgt| An-
Handlingsplan og lesning streret line dato |svarlig
Problem/Arsag dato dato
Bedre kommunikation mellem leder og den enkelte | Tages op med medarbejderen 06/11- 01/12- OK MK
medarbejder i visse situationer MUS samtale. 2012 2012
Brandforhold, vi kunne godt bruge information/ Evakueringsplan, information og ovelse 06/11- 01/02- OK MK
undervisning i hvad vi ger hvis der opstér brand Evakueringsplan er udarbejdet, og der er plan for [2012 2013
afholdelse af gvelse
Nuverende lokale , kunne godt bruge vand/ aflgb Muligheder undersgges 06/11- 01/01- OK MK
Der er ikke nogen mulighed for dette. 2012 2013
Problemer med etablering af computere med Skal gerne fungere 06/11- 06/11- OK MK
netforb. Ledelsen er opmaerksom omkring 2012 2012
problemstillingen
Er der mulighed for kurser / foredrag Tages op 06/11- 01/01- OK MK
Dette er der blevet gjort muligt 2012 2013
Sygdom har veeret diskuteret, der har dog ikke veret | Der vil pa fremtidige moder blive fulgt op pa job |06/11- 06/11- OK MK
noget at bemaerke relateret sygefraveer 2012 2012




Dert ydes MUS samtaler ( ennemforelse af MUS samtaler ( 27/03- 01/12- My
2014 2014

Beredskabsplan for alvorlige ulykker og psykisk Udarbejdelse af plan indformation og instruktion |27/03- 01/05- MK

forstehjelp af medarbejder. 2014 2014

Opdateret og underskrevet original forefindes pa Langeland Kommunale Ungdomsskoles kontor
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APV-Handleplan:

Regi- | Dead- | Opfulgt| An-

Handlingsplan og lesning streret line dato |svarlig
Problem/Arsag dato dato
Tidspres, mere tid, l&ngere deadlines. Tages op pa made 06/11- 01/01- !/ MK
Arbejds-skema s ,. o 2012 2013
/L RE A ke ‘.,,:,vﬁ.n,u, AG_W- ,..,,a,fw,.% .@MU‘T.@.,&. 2, /1T ]2

Arbejdsbetinger sygefravaer, er droftet , men der har |Ingen straks aktivitet, men vil blive tagetoppa | 06/11- 06/12- OK MK
ikke varet noget sddan. fremtidige meder hvis sddan opstér. 2012 2012
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